
Nog nooit waren we zo rijk, zo veilig, zo hoog opgeleid, zo gezond en zo 

lang verschoond van oorlog. En nog nooit hadden we zo weinig vertrouwen 

in de overheid, in de politieke partijen en in onze leiders.

Is het point of no return al bereikt, of kunnen bestuurders het vertrou­

wen van burgers nog terugwinnen en vasthouden? Daarvoor is een 

omslag nodig van achteraf hozen naar tijdig de daken dichten, vooral 

in onze huidige risicomaatschappij. De auteurs bepleiten het slaan van 

boorputten naar de maatschappelijke onderstroom en geven metho­

den hoe dat te doen. Zij larderen hun pleidooi voor dit ‘bestuurlijk 

management van strategische verrassingen’ met tal van herkenbare 

voorbeelden: van de ‘dominomus’ en het hondje van Wilders tot aan 

weblogs van kaasstolppolitici en Kamervragen op Talpa. 

Inspirerend leiderschap in de risicomaatschappij richt zich op bestuurders 

met lef, die creativiteit durven organiseren en afkoersen op innovatie.  
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